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Ore didattica frontale 36

Ore di laboratorio -
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Sintesi contenuti Il corso si occupa di approfondite gli istituti avanzati della parte 
generale e speciale del diritto tributario con particolare riferimento 
all’accertamento tributario, all’elusione fiscale, al processo 
tributario, alla  fiscalità d’impresa, ai redditi transnazionali, ai 
Gruppi Iva, alle imposte sui trasferimenti e ai tributi locali.I

Argomenti 
dell'insegnamento

Parole chiave

Prerequisiti

Insegnamenti propedeutici

Modalità di insegnamento



Obbligo di frequenza Fortemente consigliata ma non obbligatoria

Conoscenza e comprensione 
I laureati magistrali dovranno essere in grado di acquisire una 
conoscenza degli strumenti giuridici che permettano di affrontare le 
problematiche di gestione delle imprese, degli intermediari 
finanziari, nonché di comprensione dei meccanismi di 
funzionamento dei mercati finanziari. Questi risultati di 
apprendimento sono raggiunti attraverso una conoscenza avanzata 
e comprensione: 
- dei principi di diritto contrattuale e del diritto commerciale da 
considerare nelle strategie di gestione delle imprese e degli 
intermediari finanziari; 
- dei principi di diritto tributario per la definizione della politica 
fiscale dell'azienda, anche in una prospettiva internazionale; 
- dei principi di diritto fallimentare per la gestione delle crisi 
aziendali, delle ristrutturazioni e dei rischi; 
- dei principi di diritto bancario e finanziario che incidono sulla 
gestione delle istituzioni finanziarie e sugli investimenti finanziari; 
- dell'impatto della tassazione sui modelli di decisione aziendali." 
 
Capacità di applicare conoscenza e comprensione 
Capacità di applicare le conoscenze nell'area del Diritto per 
valutare e decidere la forma giuridica dell’organizzazione, anche in 
relazione alle interazioni con i propri stakeholders 
Capacità di applicare le conoscenze nell'area del Diritto per 
analizzare ed integrare gli effetti giuridici e fiscali nella 
progettazione e nella realizzazione di operazioni di ristrutturazione 
aziendale e di altre operazioni straordinarie, anche in ambito 
internazionale 
Capacità di applicare le conoscenze nell'area del Diritto per poter 
dialogare e interagire in maniera critica e competente con i 
professionisti del diritto societario e tributario 
 
Autonomia di giudizio 
Capacità di applicare le conoscenze acquisite per prendere 
decisioni direzionali e operative e per risolvere problemi di 
amministrazione e finanza delle aziende, degli intermediari e dei 
mercati finanziari, tenendo in considerazione congiuntamente 
molteplici prospettive di analisi, da quella economica a quella 
giuridica, finanziaria, strategica, gestionale. 

Obiettivi formativi specifici e 
risultati di apprendimento 
attesi



Capacità di selezionare dati e utilizzare le informazioni appropriate 
per descrivere un problema che attiene alla gestione delle aziende, 
degli intermediari e dei mercati finanziari. 
Capacità di mettere in relazione modelli ed evidenze empiriche 
nello studio delle aziende, degli intermediari e dei mercati 
finanziari. 
 
Abilità comunicative 
Capacità di comunicare efficacemente in forma orale e scritta i 
contenuti specialistici delle singole discipline, utilizzando registri 
diversi a seconda dei destinatari e degli scopi comunicativi e 
didattici, e di valutare gli effetti formativi della sua comunicazione 
 
Capacità di apprendimento 
a) capacità utilizzare in modo autonomo le tecnologie informatiche 
per svolgere ricerche bibliografiche e indagini e per la propria 
formazione e per il proprio aggiornamento; 
b) capacità di individuare collegamenti tematici e di stabilire 
relazioni tra diversi casi e contesti di analisi; 
c) capacità di inquadrare un nuovo problema in modo sistematico e 
di generare tassonomie appropriate; 
d) capacità di elaborare modelli generali, a partire dai fenomeni 
studiati.

Obiettivi formativi specifici e 
risultati di apprendimento 
attesi (ulteriori info.)

Modalità di esame

Criteri di valutazione

Bibliografia obbligatoria

Bibliografia facoltativa

Altre informazioni

Obiettivi di Sviluppo 
Sostenibile (SDGs)


