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Inhaltsangabe

Coaching III ist nicht nur ein Mittel zum gegenseitigen Lernen
durch den Austausch mit anderen Doktoranden, sondern zielt auch
darauf ab, eine kritische Diskussion Uber die letzten Phasen der
Datenerhebung, der Analyse und der schriftlichen Ausarbeitung
des Dissertationsprojekts zu férdern, Unterstiitzung und Anleitung
fur eine bessere Kommunikation der Forschungsergebnisse an
verschiedene Zielgruppen zu bieten und Karrierewege fir die Zeit
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nach der Promotion zu diskutieren.

Themen der Progetti di ricerca; Promotionswegen und Meilensteine den

Lehrveranstaltung Doktoranden; Phasen des Promotionsabschlusses; Perspektiven
nach der Promotion

Stichwérter Coaching, Karriere, Forschung

Empfohlene

Voraussetzungen

Propddeutische

Lehrveranstaltungen

Unterrichtsform Gefuhrte Diskussion

Anwesenheitspflicht ja

Spezifische Bildungsziele
und erwartete
Lernergebnisse

Uber die rein wissenschaftlichen Aspekte hinaus soll das Coaching
auch dazu dienen, sinnvolle Schritte zum Erreichen der
verschiedenen Meilensteine des Programms zu diskutieren, die
Entwicklung einer ethischen akademischen Gemeinschaft zu
unterstiitzen und die Planung fiir die Zeit nach der Promotion zu
erleichtern.
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und erwartete
Lernergebnisse (zusatzliche
Informationen)

Art der Priifung

nicht vorhersehbar

Bewertungskriterien

nicht vorhersehbar

Pflichtliteratur

wird bei den Treffen angegeben

Weiterfiihrende Literatur

Weitere Informationen

Ziele fiir nachhaltige
Entwicklung (SDGs)

Hochwertige Bildung, Gesundheit und Wohlergehen




