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Ore didattica frontale 36

Ore di laboratorio -

Ore di studio individuale -

Ore di ricevimento previste 18

Sintesi contenuti Questo corso guida gli studenti attraverso il processo di ricerca in 
Contabilità e Finanza, dalla formulazione di una domanda di ricerca 
forte alla strutturazione della tesi di Master. Il corso sviluppa 
competenze chiave nella scrittura accademica, nella revisione della 
letteratura e nell'analisi dei dati per sviluppare una solida proposta 
di tesi che porterà alla preparazione del manoscritto finale della 
tesi di Master.

Il corso copre i seguenti argomenti: 
- Metodo scientifico e metodologia di ricerca 

Argomenti 
dell'insegnamento



- Selezione di un argomento di ricerca e di una domanda di ricerca 
- Struttura, contenuto e obiettivo di una revisione della letteratura 
- Strategie di raccolta e campionamento dei dati 
- Tecniche e strumenti di analisi dei dati 
- Interpretazione e riflessione critica dei risultati 
- Scrittura accademica di un testo scientifico finalizzato alla 
preparazione della proposta di tesi MSc 
- Presentazione e difesa delle idee di ricerca

Parole chiave Metodologia della ricerca, analisi della letteratura, raccolta e analisi 
dei dati, scrittura accademica, preparazione della tesi, 
presentazione e difesa della ricerca.

Prerequisiti Non previsto.

Insegnamenti propedeutici

Modalità di insegnamento Il corso combina lezioni incentrate sulla metodologia della ricerca 
con compiti pratici individuali e di gruppo. Il formato didattico del 
corso comprende presentazioni dei docenti, discussioni interattive e 
letture (articoli accademici e capitoli di libri di testo). Gli studenti 
devono impegnarsi nelle attività del corso, che daranno loro 
l'opportunità di applicare efficacemente la scrittura accademica e le 
abilità di ricerca durante il percorso di tesi del Master.

Obbligo di frequenza Sebbene la frequenza al corso non sia obbligatoria, la 
partecipazione attiva 
è altamente raccomandata

ILO (Intended Learning Outcomes) 
 
ILO 1 - Knowledge and Understanding: 
ILO 1.1 della comunicazione economico-finanziaria agli 
stakeholders in ambito nazionale ed internazionale 
ILO 1.2 dei modelli economico-aziendali e della misurazione della 
performance per la programmazione e il controllo di gestione dei 
modelli e metodi di revisione contabile interna ed esterna 
ILO 1.3 i corsi di Accounting permetteranno altresì di acquisire 
competenze in tematiche specialistiche che caratterizzano la 
professione di dottore commercialista e revisore contabile 
ILO 1.4 della pianificazione e valutazione economico-finanziaria di 
nuovi investimenti 
ILO 1.5 delle caratteristiche associate a momenti straordinari della 
gestione aziendale, come le operazioni sul capitale, il ricorso ai 

Obiettivi formativi specifici e 
risultati di apprendimento 
attesi



mercati finanziari, le fusioni e acquisizioni, la crisi e il risanamento 
aziendale; 
ILO 1.6 delle problematiche e delle tecniche dell’organizzazione e 
gestione finanziaria dell'impresa e degli intermediari finanziar 
ILO 1.7 dei fondamenti della finanza aziendale per la corretta 
applicazione, ad esempio, dei modelli decisionali e della gestione 
dei dati e dei rischi finanziari alla gestione della tesoreria 
ILO 1.8 dei modelli di gestione e di economicità delle diverse 
tipologie di intermediari, microstruttura dei mercati, efficienza 
operativa dei mercati finanziari ed impatto dei mercati finanziari 
sulle condizioni di economicità degli intermediari 
ILO 1.9 di una vasta gamma di strumenti di investimento, 
finanziamento e gestione del rischio, a partire dai fondamenti della 
diversificazione del portafoglio e i modelli classici di determinazione 
del prezzo delle attività e misurazione del rischio 
ILO 1.10 delle tematiche specifiche di Finanza che caratterizzano la 
professione di Analista finanziario, Gestore di portafoglio, Chief 
Financial Officer (CFO), Responsabile Amministrativo, Controller, 
Internal Auditor e di consulente aziendale 
ILO 1.11 dei modelli e degli strumenti economico-aziendali per la 
gestione delle aziende, sia familiari o di piccole dimensioni sia di 
dimensione internazionale 
ILO 1.12 delle tematiche di Management che caratterizzano la 
professione di analista finanziario, gestore di portafogli, risk 
manager e consulente 
 
ILO 2 - Applying knowledge and understanding: 
ILO 2.1 per l'analisi e la soluzione di problemi complessi in ambito 
interdisciplinare nazionale ed internazionale 
ILO 2.2 per sviluppare ed integrare i risultati della comunicazione 
economico-finanziaria nei modelli di decisione aziendale 
ILO 2.3 per la progettazione e la gestione di ristrutturazioni 
aziendali e altre operazioni straordinarie 
ILO 2.4 per poter dialogare ed interagire in maniera competente 
con i responsabili delle diverse aree funzionali aziendali, con i 
mercati finanziari e con i professionisti del diritto societario e 
tributario 
ILO 2.5 per l'analisi di problemi complessi in ambito 
interdisciplinare nazionale ed internazionale 
ILO 2.6 per la progettazione e la realizzazione di ristrutturazioni 



aziendali e altre operazioni straordinarie 
ILO 2.7 per l'identificazione, la valutazione e la gestione di 
investimenti sui mercati finanziari" 
ILO 2.8 per l'impostazione di strategie coerenti di gestione 
finanziaria in aziende o intermediari finanziari, applicando in 
maniera competente le conoscenze acquisite nelle tecniche di 
gestione del rischio, valutazione degli asset, trattamento dei 
derivati 
ILO 2.9 per l'analisi critica a la formulazione di soluzioni a problemi 
complessi in ambito interdisciplinare nazionale ed internazionale in 
organizzazioni di piccola o grande dimensione 
 
ILO 3 - Making judgments: 
ILO 3.1 capacità di applicare le conoscenze acquisite per prendere 
decisioni direzionali e operative e per risolvere problemi di 
amministrazione e finanza delle aziende, degli intermediari e dei 
mercati finanziari, tenendo in considerazione congiuntamente 
molteplici prospettive di analisi, da quella economica a quella 
giuridica, finanziaria, strategica, gestionale 
 
ILO 4 Communication Skills: 
ILO 4 Capacità di comunicare efficacemente in forma orale e scritta 
i contenuti specialistici delle singole discipline, utilizzando registri 
diversi a seconda dei destinatari e degli scopi comunicativi e 
didattici, e di valutare gli effetti formativi della sua comunicazione 
 
ILO 5 - Learning Skills: 
ILO 5.1 capacità utilizzare in modo autonomo le tecnologie 
informatiche per svolgere ricerche bibliografiche e indagini e per la 
propria formazione e per il proprio aggiornamento 
ILO 5.2 capacità di inquadrare un nuovo problema in modo 
sistematico e di generare tassonomie appropriate

Obiettivi formativi specifici e 
risultati di apprendimento 
attesi (ulteriori info.)

Il voto del corso si basa su una combinazione di: 
- un esame scritto con un mix di domande a scelta multipla e 
aperte 
- una proposta di ricerca sotto forma di saggio 

Modalità di esame



(ILOs assessed 1-5)

Criteri di valutazione Informazioni dettagliate sul programma del corso e sui criteri di 
valutazione sono fornite all'inizio del corso.

Bibliografia obbligatoria
Da annunciare all'inizio del corso.

Bibliografia facoltativa
Da annunciare all'inizio del corso.

Altre informazioni La pagina del corso OLE viene annunciata all'inizio del corso.

Obiettivi di Sviluppo 
Sostenibile (SDGs)

Istruzione di qualità, Innovazione e infrastrutture, Buona 
occupazione e crescita economica


